PROGRAMME AXE
SUR L'EMPLOI

Qu’est-ce que c’est :
o Programme court de formation menant vers un
stage dans un milieu de travail choisi par I'éleve ;

o |mplication dans un milieu de travail a la résidence
Le Voilier de Saint Jérdme pour favoriser
l'acquisition des compétences professionnelles
recherchées en emploi.

Pour qui :
* Pour toute personne agée de 16 ans et plus qui est apte
a intégrer le marché du travail.

Pourquoi :

® Acquérir de I'expérience et reprendre
confiance en ses capacités ;

e Apprendre a se connaitre davantage et
explorer le marché du travail ;

* Améliorer ses chances d’obtenir et de
maintenir un emploi ;

e (btenir un certificat de méti’er semi-
spécialisé du ministére de I'Education.

COOT : GRATUIT
QUAND : départ en tout temps et inscription continue

HORAIRE : lundi au vendredi (8 h 30 216 h)
LIEU : Résidence Le Voilier, 24 rue Globensky, Saint-Jérdme, Qc J7Z 75
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« La formation donne des
opportunités, j'ai réussi a obtenir

un bon emploi ! » o
- Laurie Giroux, 18 ans,

préposée aux résidents, ancienne éléve

« Le programme m’a redonné
confiance en moi, je repartais de
RESPECT zéro et je suis sortie de ma coquille.

Etre sur les lieux de trauail, ca
donne envie d‘aller trauailler ! »

ENGAGEMENT - Martine Millette, 55 ans,
préposée a I'entretien ménager,
ancienne éleve

TEMOIGNAGES

« Le projet me donne de l'expérience,
de la confiance et me permet d’avoir
e, : ;
INNOVATION une routine Qe recommande ‘e‘prgjet
aux gens qui ne savent pas ou ils s'en

vont. »
- Lucie Potvin, 38 ans,

ENTRAIDE éleve

« C'est beau de voir les éleves reprendre
confiance en eux a travers les plateaux de
travail et se familiariser graduellement
avec la réalité du marché de l'emploi. La
réussite débute souvent par l'essai ! »

- Kim, enseignante / Fabie, intervenante

« Notre partenariat avec le CFGA
permet a nos résidents ainsi qu’'a tout
le personnel du Voilier de jouer un réle
important dans sa communauté. En
gros, c’est une expérience humaine
multigénéerationnelle gagnante sur

toute la ligne ! »
- L'équipe du Voilier

*Les témoignages recueillis ont été autorisés pour
publication par les personnes concernées.

INFORMATIONS et INSCRIPTIONS

Téléphone : 450 436-5850
contactcfga@cssrdn.gouv.ge.ca
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